
Axe 1 : Se rassembler et 
célébrer dans la diversité

Chantier 1 : Favoriser l'accueil 
Action : Mettre en place une équipe d’accueil pour 
nos messes

Chantier 2 : Comprendre le sens de la messe 
Action : Mettre à disposition une explication de la 
messe

Chantier 3 : Diversifier l'animation liturgique 
Action : Créer une chorale des jeunes

Pour contribuer à une action ou donner vos idées, contactez 
Sylvie Léonard : pmp.pontault@gmail.com - 06.36.85.06.21 

Site du Pôle  : www.lemaillon-catho77.fr
Châtres, Favières, Gretz-Armainvilliers, Liverdy, Ozoir la Ferrière, 
Pontault Combault, Pontcarré, Presles, Roissy en Brie, Tournan en Brie

Le projet missionnaire de pôle

Depuis plus de deux ans notre pôle travaille à la réalisation d’un
projet de pôle pour impulser une dynamique et un élan missionnaire
dans nos paroisses, portés par cette phrase et symbolisés par ce
gâteau image de tous nos fruits. Vous êtes appelés à contribuer !

Décision de 5 axes stratégiques : une vision 
sur 5 ans  

Se rassembler et célébrer dans la diversité

Se poser pour se former et faire une relecture

Cultiver la fraternité et l’ouverture

S’engager et susciter l’engagement

Favoriser la gouvernance synodale et être veilleur

« Ensemble pour une Eglise 
missionnaire, rayonnante et fraternelle »

Axe 2 - Se poser et se former 

Chantier 1 : Se former et former pour grandir dans 
la foi à tout âge

Action 1 : S’assurer que l’E-formation protection des 
mineurs est réalisée par toutes les personnes concernées

Action 2 : Imaginer un temps de formation de 5mn 
avant/après la messe pour répondre aux questions 
diverses (messe, rituel, culture religieuse…)

Action 3 : Participer à la consultation du Concile provincial 
d’Ile de France sur le catéchuménat pour mieux Accueillir-
Accompagner-Transformer

Chantier 2 : Relire sa vie et sa mission
Action : Proposer un guide de relecture aux services / 
mouvements / assos d’Eglise pour encourager la relecture 
de sa mission en fin d’année 

Axe 3 – Cultiver la fraternité et l’ouverture

Chantier 1 : Développer la communication 
bienveillante

Action : Créer et diffuser un guide de la communication 
bienveillante : charte

Chantier 2 : Permettre et faciliter la 
communication au niveau des services et vers l'extérieur

Action : Étudier les meilleures solutions pour mieux 
communiquer 

Action : Actualiser l’organigramme des services du pôle 
(pour faciliter la communication entre les services)

Chantier 3 : Favoriser des activités communes et 
renforcer les liens

Action : Organiser une (des) activité(s) conviviale(s) 

Axe 4 – S’engager et susciter l’engagement

Chantier 1 : Organiser la solidarité

Action : Mettre en place une équipe de solidarité pour le 
pôle

Chantier 2 : Encourager le service

Action : Instaurer une rencontre par service au niveau du 
pôle 

Chantier 3 : Susciter les talents

Action : Initier un groupe de travail pour développer et 
encourager les talents 

Axe 5 – Favoriser la gouvernance synodale 
et être veilleur

Chantier 1 : 
Travailler au renouvellement des mandats

Action : Officialiser l’engagement d’une personne dans un 
service par une lettre de mission et un mandat clair

Chantier 2 : Permettre le travail en co-
responsabilité prêtres-diacres-laïcs

Action : Avoir un prêtre ou un diacre accompagnateur 
pour chaque service

Chantier 3 : Permettre l’attention aux personnes 
en souffrance

Action : Mettre en place une cellule d’écoute (de 
médiateurs)
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